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Fin

Contribuir a Desarrollar y aplicar políticas públicas que 
prioricen los Derechos Humanos, la prevención social de la 
violencia y la delincuencia; la inclusión ciudadana en los 
aspectos relativos a su seguridad, siendo la base para 
generar la confianza y colaboración con las autoridades, 
garantizando que todas las personas puedan realizar sus 
actividades con tranquilidad y armonía, sabiendo que su 
patrimonio y el de su familia están resguardados y que 
pueden llevar una vida digna y en paz, mediante el Estado de 
Fuerza del Municipio fortalecido; eliminar todas las formas 
de violencia contra las mujeres, niñas y adolecentes en el 
ambito pùblico y privado incluida la trata y explotaciòn 
sexual. #¡DIV/0!

Propósito
El Estado de Fuerza del Municipio de Huichapan se fortalece 
con 30 elementos y unicamente 11  elementos que cuentan 
con Certificado Único Policial.

0 0 8 0
8 100.00%

Componente 1
Número de elementos contratados para fortalecer el Estado 
de Fuerza

0 3 2 1
6 100.00%

Actividad 1.1
Número de acciones de difusión de la convocatoria para 
ingreso a la Corporación. 

6 convocatorias 12 6 3
21 350.00%

Actividad 1.2
Nùmero de capacitaciones en protocolos de Actuacion 
Policial 

19 3 3 1
7 36.84%

Componente 2
Porcentaje de elementos que aprueban sus evaluaciones de 
control y confianza 

2 elementos 
evaluados

8 6
14 700.00%

Componente 3
N ùmero de elementos que cuentan con Certificado Único 
Policial 

9 elementos para  
certificar

7 8 7
22 244.44%

Actividad 3.1
Nùmero de elementos que aprueban los cursos de 
Formacion Inicial, Competencias Basicas y Evaluación de 
Competencias Básicas de la Función Policial

certificacion de 9 
elementos 

1 0
1 11.11%

Componente 4 Nùmero de elementos que realizan acondicionamiento fisico 30 15 25 26
66 220.00%

Actividad 4.1 Porcentaje de practicas de tiro realizadas 1 Prácticas 1 1 2 200.00%

Componenete 5
Número de sesiones anuales realizadas por la Comision de 
Honor y Justicia 

No disponible 0 0 0
0 0.00%

Componente 6 Número de equipos proporcionados a los elemetos 2 3 1 4 200.00%
Componente 7 Nùmero  de elementos con carrera Profesional 4 3 3 0 6 150.00%

Componente 8
Nùmero de policias reconocidos anualmente al Merito 
policial 

1 0 0
0 0.00%

Componente 9
Nùmero de elementos capacitados en el tema de Proximidad 
Social

0 3 3 0
6 100.00%

Actividad 9.1
Nùmero de acciones implementadas en el municpio para 
reducir la incidencia delictiva 

2 3 2 16
21 1050.00%

Actividad 9.2 
Número de cámaras en condiciones de uso intaladas en el 
municipio 

2 2 25 0
27 1350.00%

Componente 10
Nùmero de sesiones del Consejo Municipal de Seguridad 
Pública 

No disponible 0 0 1
1 5.26%

METAS TOTALES 6000% 5100% 9800% 6300% 0% 21200% 283%

AVANCE METAS PROGRAMA PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA PAZ




